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آموزشیفرآيندخلاصه 

1405سال 
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روژه، یکاگییر  دتنیکی بکر  ک)ارزشکیابی رفیییکی -و ارزشیابی یک  دک ل رک ری اجرا طراحی ، 
گر ارریا  گانش، نگرش ( گرجه و  ورریولیو۳۶0نیش آفرییی و آدوزش بالییی به همراه ارزشیابی 
و دهارت آدوزش به بیمار گانشجویان  رسنار 

:عیوان 

یاگگهی و یاگییر  :  حيطه فرايند

ه گانشک ه عفوم  زشکی دلایر، یرو: محل انجام فرآيند
آدوزشی  رسنار 
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صاحب )نوع همكاري 
(همكار/صاحب/اصلی

هيأت )موقعيت دانشگاهی 

(دانشجو/کارشناس/علمی
خانوادگینام و نام  رديف

صاحب اصلی فرايند هیئت عفمی نشاطد  دریمگکنر 1

صاحب اصلی فرايند هیئت عفمی صی  دعصودهگکنر 2

هیئت عفمی ایمییبهزاگگکنر 3

هیئت عفمی سفطانیانرضاعفیگکنر 4

هیئت عفمی 5 ورفرزاگزهراگکنر

فرآیی  همکاراناطلاعات صاحتان و 
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1401اين فرايند از نيمسال دوم تحصيلی  
شروع شده و تا کنون استمرار دارد  
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کفیه ف 

به ر  فعال ارزشیابی رفیییی دتنیی بر یاگیی-طراحی، اجرا و ارزشیابی د ل ر ری 
عیوان ی  اسنرارژ  نوین آدوزشی برا  ارریا  گانش، نگرش و دهارت ها  آدوزش

به بیمار گر گانشجویان کارشیاسی  رسنار 
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:  هدف ويژه سوم
ل ارزشيابی اثربخشی مد

ارزشيابی -تدريس
رکمدل کرک پات: تلفيقی

اخنصاصیاه اف /ویژهاه اف 

طراحی : هدف ويژه اول
ارزشيابی -مدل تدريس

مار تلفيقی آموزش به بي
نيازسنجیمبتنی بر 

اجراي : هدف ويژه دوم
ارزشيابی-مدل تدريس

تلفيقی در دوره آموزش
به بيمار

๑نیازسیجی اولیه
๑ییک  و رشکیل ریم رخصصکی فرا

.طراحی د ل آدوزشی
๑ رکک وین طککرس گرت دتنیککی بککر

یاگییر  فعال
๑ طراحکککی ابزارهکککا  جکککاد  و

دنیاسب

๑اجرا  گوره نظر  آدوزش به بیمار
๑اجرا  گوره عمفی د ل رفیییی
๑بریزار  جفسات ارائه و گفاع
๑ گرجه  ۳۶0اجرا  ارزشیابی

๑ سککککککیجش رضککککککایت
گانشجویان

๑ ارزیابی گانش نظر
๑ ارزیککابی دهککارت عمفککی

آدوزش به بیمار
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خلأ آدوزشی و ضرورت  ژوهش
و راهکار  یشیهاگ 

خلأ آموزشی و ضرورت پژوهش
وضعيت موجود

روش ها  ر ری  فعال و ارزشیابی جاد ، عم راً به صورت ج ایانه گر آدوزش
. رسنار  به کار رفنه ان 

⬇️
خلأ موجود

ار  ارزشیابی جاد  گر آدوزش بالییی  رسن+ رفییق هم زدان ر ری  فعال 
.ایران دح وگ است

⬇️
اهميت خلأ

طی و آدوزش به بیمار نیازدی  رفییق گانش نظر ، دهارت عمفی، دهارت اررتا
.نگرش حرفه ا  است

⬇️
ضرورت پژوهش

ایسنگی ها  نیاز به ی  رویکرگ یکپارچه برا  یاگییر ، عمفکرگ و ارزشیابی ش
گانشجویان

د ل  یشیهاگ   ژوهش
ارزشیابی رفیییی دتنیی بر یاگییر  فعال-د ل ر ری 
ر ری  فعال

یاگییر  دتنیی بر  روژه��
اییا  نیش��
آدوزش بالییی بر بالین بیمار��
⬇️

ارزشیابی جاد 
گرجه۳۶0ارزشیابی ��
 ورریولیو��
⬇️

ه ف نهایی
ارریا  گانش، نگرش و دهارت ها  آدوزش به بیمار

گر گانشجویان کارشیاسی  رسنار 
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د ل آدوزش رفیییی گر آدوزش به 
بیمار
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اسنرارژ  جسنجو

راهیما اساتبرجسنجوBEME ارزشیابی-ر ری د لبادررتطشواه شیاساییه فبا3
.ش انجامفعالیاگییر بردتنییرفیییی

گاخفیدطالعات: SID،MagiranوIranMedex1405–1۳۸4بازهگر
خارجیدطالعاتScopus،PubMed،Google ScholarوScienceDirectبازهگر

۲005–۲0۲5
آدوزشارزشیابی،ور ری رفییقجاد ،ارزشیابیفعال،ر ری :اصفیدحور4گرکفی واژه ها

بیماربهآدوزشو رسنار 
وینیش آفریی روژه،بردتنیییاگییر هم زدانرفییقگربارهایرانگردطالعه ا :اصفییافنه

.نش یافت رسنار آدوزشگر ورریولیووگرجه۳۶0ارزشیابیبابالیییآدوزش
،ش اسنیاگه ژوهش یشییهرتیینبرا  زشکیعفومو رسنار گردشابهدطالعاتازبیابراین.
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رمایز دطالعه حاضر با دطالعات  یشین

روش ها بررسی:خارجیشواهد
آدوزشگرجاد ارزشیابیوفعالر ری 

 هشانجامدجزابه صورتعم راً رسنار ،
.است

اییا دانی روش هایی:داخلیشواهد
یابیارزش روژه،بردتنیییاگییر نیش،
 راً عمایرانگرنیز ورریولیووگرجه۳۶0

اه شووش ه ان بررسیدسنیلبه صورت
وجوگآن هاهم زدانرفییقازدح وگ 

.گارگ

نو آوري مطالعه حاضر
شادلفعالتدريسروشسهدطالعه،اینگر

برزشآدوونیش آفرییی روژه،بردتنیییاگییر 
لشادجامعارزشيابیروشدوبابیمار،بالین

ی قالبگر ورریولیو،وگرجه۳۶0ارزشیابی
ورااجطراحی،تلفيقیارزشيابی-تدريسمدل

.دی شون ارزشیابی
مدلازاسنیاگهباد لاثربخشیهمچیین،

ش،واکنسطحسهگرکرک پاتريکارزشيابی
.ش خواه بررسیرفتاريادگيري،
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(1401-140۲نیمسال اول رحصیفی )آداگه ساز  : فاز اول 

، قتل از شروع گوره، اق ادات زیر روسط ریم فرآیی  انجام ش آداگه ساز برا  

ت آموزش با استفاده از پرسشنامه سنجش نگرش نسبت به اهمي: اوليه نيازسنجی
به بيمار

:طراحی ابزارهاي ارزشيابی با توجه به مؤلفه  هاي مدل تلفيقی 
๑ رسشیاده سیجش گانش نظر  آدوزش به بیمار 
๑ارزیابی اجرا  آدوزش به بیمار چ  لیست
๑ رسشیاده سیجش رضایت از گوره 
๑و ارائه گانشجویی  ورریولیوارزشیابی چ  لیست

مصوب وزارت فصل هايتدوين طرح درس و راهنماي آموزشی دقيق دوره بر اساس سر 
بهداشت 

محتواي آموزشیآماده سازي

، ارزشکیابی خوگارزیکابی)ارزشیابی برا  چهکار دیتک  دخنفک  فرم ها : درجه ۳۶0ارزشيابی فرم هايطراحی 
( همنایان، ارزشیابی اسناگ بالییی و ارزشیابی بیمار
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لوژ دن ورطتیقچگونگی رجزیه و رحفیل دوقعیت و 

گانيهمدل طراحی آموزشی طراحی گوره آدوزشی با اسنیاگه از 
:مراحل مدل 

یاگییرن یانجفب روجه 
(Gaining Attention)

از هککک ف یاگییرنککک هآیاه سکککاز 
(Informing Learners of 

Objectives)

ین  یشیاگییر  ها رحری  یاگآور  
(Stimulating Recall of Prior

Learning)

ارائککککه دحنککککوا  آدوزشککککی و 
یاگییر دحرک ها 

 (Presenting the Stimulus )

ارائه راهیمایی برا  یاگییر 
(Learning GuidanceProviding)

یاگییرن یانفراخوانی عمفکرگ 
(Eliciting Performance)

ارائه بازخورگ 
(Providing Feedback)

ارزیابی عمفکرگ 
(Assessing Performance)

ییر و رسهیل اننیال یاگیاگگار ریویت 
(Enhancing Retention and 

Transfer)
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ا بیانیهطراحی آدوزشی د ل  رطتیق
د ل رفییییدؤلیه ها 

و آماوزش باه جهات دهیو اورينتيشان)گام اول تاا دوم 
ه روضیح چگونگی بریکزار  گوره گر جفسکه اول بک(: دانشجويان
: گانشجویان 

ᴥقواع  و قوانین
ᴥنیش ها
ᴥروال کار

ᴥ نمره گهینحوه
ᴥرنوع رصمیمات دورگنظ
ᴥاه اف

(:  تدريس فعالروش هايکاربرد )گام سوم تا ششم 
(PBL)یاگییر  دتنیی بر  روژه ¤:  شادل سه دؤلیه اصفی فعالیت هااجرا  

(Role-Play)اییا  نیش ¤

(Bedside Education)آدوزش بالییی بر بالین بیمار ¤
:اجراي گام اول تا ششم 〖
ɕ مکان گانشجویان گوره رئور  آدوزش به بیمار را به صکورت سکخیرانی رعکادفی بکا ه(:  گوره رئور )روز اول را  یجم

.د رت و با اسنیاگه از ی  طرس گرت و دیاب  آدوزشی یکسان گریافت کرگن 
ɕ ها  اصفی زیر دولیهشادل (: گوره عمفی)روز ششم را هشنم:
 روژه و اننخاب دوضوعیروه ها رشکیل ꭪
طراحی  روژه آدوزشی꭪
اجرا  اییا  نیش گر کلات꭪
اجرا  آدوزش به بیمار گر بالین꭪
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ا بیانیهطراحی آدوزشی د ل  رطتیق
د ل رفییییدؤلیه ها 

(: بازانديشی و دريافت بازخورد)گام هفتم تا نهم 
روی اگها و اگراکاتخلاصه کرگنبازان یشی گانشجویان با ₪
گرجه۳۶0رجزیه و رحفیل ارزشیابی ₪
گانشجویان با یک یگرفعالیت ها دیایسه ₪
فعالیت هانی  و ارزشیابی ₪
آدوزشی نظر  و بالیییگوره ها برقرار  اررتاط این گوره آدوزشی با سایر ₪

:اجراي گام هفتم تا نهم 〖
ɕ 10بکه دک ترکمیل شک ه ورریولیو هر یروه گر جفسه  ایانی،  روژه آدوزشی خوگ را به همراه : ارائه و گفاع از  روژه

.گقییه ارائه و از  روژه خوگ گفاع نموگن 
ɕ گرجه عمفکرگ گانشجویان یروه د اخفه گر چهار سطح دخنف  ۳۶0ارزشیابی :
ارزشیابی اسناگ꭪
ارزشیابی همنایان꭪
ارزشیابی بیمار꭪
خوگارزیابی꭪

موگن گانش نظر  شرکت نموگه و  رسشیاده رضایت را رکمیل ن   آزدونهر ی  از گانشجویان گر ( : پايان دوره)روز نهم 〖
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یارزشیاب
:    اسنیاگه شسطح سه در از چارچوب ارزشیابی کرک  ارری  

بررسی رضايت دانشجويان-واکنش : سطح اول 

گر  ایان گورهدحیق ساخنهبررسی رضایت گانشجویان با اسنیاگه از  رسشیاده 〖

.نتوگدعیی گاردیانگین نمره رضایت گر یروه د اخفه بیشنر از یروه کینرل بوگ، ایرچه این اخنلاف از نظر آدار  〖

گریافت ش هدعنی  بوگن  بازخورگ آن ها٪۹1.۷از اساری  دیی  بوگه و گریافت ش هگانشجویان یروه د اخفه بیان گاشنی  بازخورگ 100٪〖

.از سو  همنایان دیی  بوگه است

يانبررسی ميزان يادگيري دانشجو-يادگيري : سطح دوم 

.اسنیاگه ش    آزدونو  یش آزدونگر گو درحفه چهاریزییه ا سؤالی ۲0برا  بررسی رأثیر د ل بر گانش نظر ، از آزدون 〖

بر نمرات دعیی گار نشان گاگ که د اخفه رأثیر ( ANCOVA)کوواریان ، رحفیل کوواریتبه عیوان  یش آزدونبا کینرل نمرات 〖

.گانش نظر  گاشنه است

.بیشنر از یروه کینرل بوگدعیی گار ننایج نشان گاگ که دیانگین نمره دهارت عمفی گر یروه د اخفه به طور 〖
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یارزشیاب
:    اسنیاگه شسطح سهدر از چارچوب ارزشیابی کرک  ارری  

ɕ دراحل بررسی:

.برا  اجرا  عمفی آدوزش به بیمار به بالین بیماران واقعی دراجعه نموگن 1.

.گانشجویان آدوزش به بیمار را  با نظارت همنا گر عمل اجرا کرگن 2.

"بازرکاب"و "دسنی سکاز "روانکایی گانشکجویان گر نشکان گهی هآدوزشی با دسکنی ات کادکل ککه  روژه ها ارائه و گفاع از 3.

.دی شوگدحسوب حرفه ا از رغییر رفنار نشانه ا عمفکرگ بالییی خوگ است که خوگ 

.بیشنر از یروه کینرل بوگدعیی گار دیانگین نمرات دهارت عمفی گر یروه د اخفه به طور 4.

در اآموخته هبررسی ميزان بكارگيري -رفتار : سطح سوم 
عمل

.ننظار بوگدورگ اروانمی   ها کسب دطفوب نشان گهی هآدوزشی  روژه ها بررسی عمفکرگ نهایی گانشجویان گر دحیط واقعی بالین و ارائه 
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140۳-1404اول رحصیفی نیمسالروسعه فرآیی  ؛ : فاز دوم 
جهت اجرا  این درحفه سه رغییر انجام ش 

جکرا و از گانشجویان سوالاری گر اررتاط بکا طراحکی، ا. هم اسنیاگه ش نیمه ساخناریافنهدصاحته ها از 
.ارزشیابی انجام ش 

.برخی از رکالی  گانشجویان اگغام ش  و رع اگ آن کاهش یافت

.رحویفی از گانشجویان  طراحی ش  ورریولیوها برا  ارزیابی لیسنیچ  
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: هدف ويژه اول

-طراحی د ل ر ری 

به ارزشیابی رفیییی آدوزش

جینیازسیبیمار دتنیی بر 

Ք این ه ف دحیق یرگی.
Ք فعکال ارزشیابی رفیییی با ررکیب سکه روش رک ری -طراحی د ل ر ری

بکا (یاگییر  دتنیکی بکر  کروژه، نیش آفرییکی و آدکوزش بکر بکالین بیمکار)
.بهره ییر  از د ل آدوزشی یانیه انجام ش 

Քشواهد دستيابی به اين هدف:

جاد  گوره(Study Guide)راهنماي مطالعه ر وین⫺

، ارزشکیابی همنایکان، ارزشکیابی خوگارزیکابیگرجکه۳۶0ارزشیابی فرم ها طراحی⫺

اسناگ بالییی، ارزشیابی بیمار

 یاگییردسنی ساز جهت ثتت رأدلات و  ورریولیوچ  لیست ها طراحی⫺

آدوزش به بیماریروهی روژه ها ونیش آفریییسیاریوها ر وین⫺

ارزیابی عمفکرگچ  لیست ها و بیمارنیازسیجیفرم ها طراحی⫺

1

اينحاصل از نتايج
فعاليت
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2

: هدف ويژه دوم

-اجرا  د ل ر ری 

ه ارزشیابی رفیییی گر گور

آدوزش به بیمار

Ք نیمسککال رحصککیفی گر بخش هککا  دخنفکک  ۳اجککرا  ایککن دکک ل طککی
.بیمارسنان ها  آدوزشی با دوفییت انجام ش 

Քشواهد دستيابی به اين هدف:

با حضور فعال گانشجویان گر رمادی دراحلنيمسال۳اجراي کامل برنامه در ⫺

یکش اییا  ن)روسط گانشجویان گر دحیط کلات ايفاي نقشسناريوهاياجراي ⫺

( رسنار و بیمار

آدوزش به بیمار گر دحیط بالییی واقعیگروهیپروژه هايطراحی و اجراي ⫺

دخنف  بیمارسنانبخش ها گر اجراي مستقيم آموزش به بيماران⫺

سکازن ه بکهبازخورگها گر طول گوره و ارائه برگزاري جلسات بازخورد مستمر⫺

گانشجویان
شجویاناز گانارتباط و بازخورد مستمرچهتايتافرم پلتتشكيل کانال در ⫺

ریافنی گبازخورگها روسط گانشجویان شادل رأدلات روزانه، پورتفوليوهاتكميل ⫺

و دسنی ات عمفکرگ

اينحاصل از نتايج
فعاليت
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3

:  هدف ويژه سوم

ارزشیابی اثربخشی د ل 

:  ییارزشیابی رفیی-ر ری 

 ارری د ل کرک 

Ք ارری سطح د ل کرکسهارزشیابی رفیییی گر -ارزشیابی اثربخشی د ل ر ری  :

رضایت گانشجویان-واکیش : سطح اول ⫺
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ا اق ادات انجام ش ه برا  رعادل ب
: دحیط

اقدامات انجام شده براي تعامل با محيط دسته
 :DOIبا  Journal of Education and Health Promotionچاپ مقاله در •

0.4103/jehp.jehp_930_26 

LinkedInارسال تجربه حاصل از فرايند در•

انتشار علمی و بين المللی .1

دانشگاه علوم پزشكی همدان (EDC)ارائه پورتفوليو به کميته ارزشيابی دانشجو•
نقد و بررسی فرايند در کميته دانش پژوهی دانشگاه علوم پزشكی همدان•
دانشگاه علوم پزشكی همدان EDCبارگذاري پاورپوينت فرايند در سايت دانشكده علوم پزشكی ملاير و•

ارائه و انتشار در محيط  .۲
دانشگاهی

دفاتر ثبت تجربيات توسعه آموزش پزشكی وزارت بهداشت/ثبت فرايند در سامانه•
دهارائه فرايند و پاورپوينت به گروه پرستاري دانشكده علوم پزشكی ملاير و دريافت پذيرش چكي•

اشتراک گذاري و انتقال  .۳
تجربه

140۵ارائه فرايند به صورت سخنرانی در همايش آموزش پزشكی • ارائه در همايش ها و  .4
رويدادهاي علمی

برگزاري کارگاه آموزشی روش هاي تدريس نوآورانه با تمرکز بر ايفاي نقش•
ارائه در کارگاه آموزشی فرايندنويسی براي اعضاي هيئت علمی دانشگاه•

آموزش و توانمندسازي  .۵
اعضاي هيئت علمی

بارگذاري پاورپوينت روش ايفاي نقش در سايت مرکز مطالعات دانشگاه علوم پزشكی همدان• دسترس پذيري منابع  .۶
آموزشی



23

حینقد                                                     پيشنهادات                                    راه کار اصلا

:  فرایی  شیوه ها  نی  فرایی  انجام ش ه و نحوه به کارییر  ننایج آن گر ارریا  کیییت

خبرگاااااااااننقااااااااد 
ایکککن فراییککک  گر سکککطوس دخنفککک  

و ختریککککانگانشککککگاهی روسککککط 
آدوزشکی دکورگ نیک  و صاحب نظران

ر بررسی قرار یرفت که بکه شکرس زیک
:است
دانش پژوهاینقد در کميته ( الف

مرکز مطالعات و توسعه آماوزش 
دانشگاه

نقااد در کميتااه ارزشاايابی ( ب
دانشاگاه علاوم EDCدانشجو
پزشكی

:کميته دانش پژوهی 
و احنمکال عک م  وشکش کادکل فعالیت هکاحجم بالا  1.

ینکه کمختریانرجارب گانشجویان از طریق  رسشیاده 
یکت اظهار گاشنی  که این فرایی  حجم فعالگانش  ژوهی

بالایی گاشنه و دمکن است رمکادی رجکارب و اگراککات
. ای نیبه گستکمّی  رسشیاده ها گانشجویان از طریق 

 ورریولیوهککا بررسککی دوضککوع سککاخنار و دحنککوا  2.
ياويپورتفولارزشايابی کميتاهگانشجویان روسکط

:دانشجويان 
یکر زجیتکه ها گریافنی از این کمینه عم راً بکر بازخورگها 
:دنمرکز بوگ

 ورریولیودعیارها  ارزشیابی شیاف ساز 2.

 ورریولیوکم حجم ساز 3.

الکنرونی  ورریولیواسنیاگه از 4.

گر فککاز گوم  کک  از بریککزار  
دصککککاحته ها جفسککککات  از 
اگه هم اسکنینیمه ساخناریافنه

از گانشکجویان سکوالاری. ش  
گر اررتاط بکا طراحکی ،اجکرا و 

.ارزشیابی انجام ش 

ان برخی از رککالی  گانشکجوی
اگغام ش  و فرصکت بیشکنر 

رفنه برا  بازان یشی گر نظر ی
ش 

و هکار وشکچ  لیست ارزیابی 
  ارائه آدوزش به بیمکار بکازنگر

.ش 

 ورت فولیکو بکه صکورت فایکل
ارائکه الکنرونی  روسط گانشجو

شوگ 
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:  فرایی  شیوه ها  نی  فرایی  انجام ش ه و نحوه به کارییر  ننایج آن گر ارریا  کیییت

(دانشجويان)نقد فراگيران 
گرخواست گانشکجویان بکرا  رمکرین بیشکنر و1.

کاهش بخش نظر  

را  گریافت بازخورگ بیشنر از اساری     از اجک2.

آدوزش به بیمار

شکایت از دحک وگیت زدکانی و رک اخل بخکش 3.

ت هاو بررسی بیشنر فعالیعمفی با ادنحانات

نیشاییا فیفمنی 
بیمارانبهآدوزش

نیمسالگانشجویان
جازهابایذشنهرحصیفی

هذشنیررمگانشجویان

ورت ننایج ارزشیابی به صک
خصوصککککی گر اخنیککککار 

گانشجویان قرار یرفت

طتککق همککاهیگی بککا اگاره 
آدککوزش رکک اخل بخککش 

حل ش ادیحاناتعمفی با 
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:  فرایی  شیوه ها  نی  فرایی  انجام ش ه و نحوه به کارییر  ننایج آن گر ارریا  کیییت

نقد گروه آموزشی
از  بککرا  اطمییککان از گرک آدککوزش هککا  گاگه 1.

بککه  Teach backشکک ه بککه بیمککار از روش 
.صورت اجتار  گانشجو اسنیاگه کی 

اجکرا  دجک گ و اصکلاس بای  فرصت کافی برا 2.
ر آدوزش به بیمکار گاشکنه باشکی  رکا بنوانیک  بک
اسات بازخورگها  گریکافنی، عمفککرگ خکوگ را 

.بهتوگ بخشی 

:آدوزشبوگنقابل فهم3.
ت؟اسکرگهگرکبه خوبیراآدوزشیدیاهیمبیمارآیا

وابهکهاستکرگهاحساتبیمارآیا:احنراماحسات
است؟ش هیذاشنهاحنرام
برا کافیفرصتبیماربهآیا: رسشفرصت
است؟ش هگاگهسؤالات رسش

قابلبیماربرا آدوزش هاآیا:آدوزشکاربرگ  بوگن
است؟بوگهروزدرهزن ییگراسنیاگه

بککه  Teach backروش 
صورت عمفی گر کلات اجرا 
ش  از گانشکجویان خواسکنه 
ش  گر اییا  نیش و آدوزش
ر بککالییی  بکککار ییرنکک   و گ

.ارائه گهی  ورریولیو

ه از بسنه به نمره کسب شک 
ر چ  لیست اییا  نیکش  گ

-140۶رحصککیفی نیمسککال
فرصت اجرا  دجک گ 1405

.به گانشجو گاگه خواه  ش 

برا  کسب  یاد ها  دکورگ
هکا  آرکی نیمسکالنظر گر 

.برناده ریز  خواه  ش 
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Scholarshipدر دانش پژوهی  Glassickشش معيار 

» «Glassickچک‌لیست‌ارزیابی‌فرایند‌بر‌اساس‌چارچوب

پاسخموضوعرديف

بفی.ه ف دشخص و روشن گارگ1

بفی.  برا  انجام فرایی  درور بر دنون انجام ش ه است۲

بفی.از روش دی   دیاسب و دیطتق با اه اف اسنیاگه ش ه است۳
بفی. اه اف دورگ نظر به گست آد ه ان 4

بفی.  فرایی  به شکل دیاستی گر اخنیار گیگران قرار یرفنه است۵

بفی.  فرایی  دورگ نی  روسط دجریان قرار یرفنه است۶
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ری جشیواره شهی  دطهر  برا  بررسی دوارگ رگ سفرایی ها چ  لیست خوگارزیابی 
  باش ، دی روانی  درحفه بع «خير»ریها گر صورری که  اسخ به همه سوالات زیر 

:  خوگارزیابی را انجام گهی 
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:نوآوريسطح

 بار صورت یرفنه استاولینبرا آدوزشیگر سطح یروه.

 بار صورت یرفنه استاولینبرا گانشک هگر سطح.

 بار صورت یرفنه استاولینبرا گر سطح گانشگاه.

 بار صورت یرفنه استاولینبرا کشورگر سطح.
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